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FINALITA’ 
La misura viene attivata per stimolare il trasferimento dei terreni agricoli e 
l’avvicendamento generazionale nella conduzione delle aziende agricole ed evitare lo 
spopolamento delle aree rurali. 
Attraverso il subentro dei giovani rilevatari la misura intende, inoltre, stimolare: 

 i processi di adeguamento professionale nella gestione dell’impresa agricola; 
 una sostanziale ristrutturazione dell’azienda ceduta; 
  l’ampliamento e l’accorpamento delle aziende; 
 il rafforzamento della competitività attraverso l’innalzamento qualitativo delle 

produzioni; 
 la riconversione produttiva riferita alle filiere soggette a crisi di mercato ovvero 

oggetto di trasformazioni indotte dalla riforma della PAC; 
  l’ottenimento di produzioni agricole rispondenti alle vigenti normative igienico – 

sanitarie. 
 

AMBITO 
TERRITORIALE  

La misura trova applicazione su tutto il territorio regionale, prioritariamente per le aree 
territoriali ricadenti in tre delle sette macroaree omogenee che il PSR 2007/2013 ha 
individuato. Sarà data priorità alle aziende ricadenti nelle aree C, D1 e D2. 

BENEFICIARI Il cedente, alla data di presentazione della istanza di partecipazione alla misura, deve : 
 avere almeno 55 anni di età, non oltre 65 anni di età per gli uomini e 60 anni di età 

per le donne; 
 avere svolto attività agricola a titolo prevalente nei 10 anni 
 essere iscritto alla Gestione Previdenziale Obbligatoria (INPS) ed aver versato 

contributi che assicurano la relativa copertura per un periodo di almeno 20 anni, 
 essere in possesso del fascicolo aziendale, 
 aver rispettato le norme relative ai “Criteri di Gestione Obbligatoria” (CGO) 

Non è consentito il passaggio di titolarità tra i coniugi. 
Possono accedere alle agevolazioni previste dalla misura anche i lavoratori dipendenti 
dell’impresa del cedente, che decidono di abbandonare definitivamente l’attività agricola.

 
CONTRIBUTO 

Al momento della cessione dell’azienda, è erogata una indennità base annua pari ad 
8000,00 euro, incrementabile di 500,00 euro per ogni ULA, risultante dalla certificazione 
rilasciata dagli STAPA CePICA, fino ad un importo massimo di 18.000,00 euro/annui per 
un totale complessivo, massimo, di 180.000,00 euro. 
L’indennità è corrisposta fino al raggiungimento dell’età necessaria alla maturazione del 
diritto alla pensione di vecchiaia. 
Al lavoratore agricolo dipendente dell’azienda cedente, che abbandona le attività 
lavorative, è erogata un’indennità annua pari a 4.000,00 euro per un totale complessivo, 
massimo, di 40.000,00 euro. 
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